УВАГА! 
КОНКУРС


на заміщення вакантних посад педагогічних працівників комунальної установи Хмельницької міської ради  
«Центр професійного розвитку педагогічних  працівників»

[bookmark: _GoBack]Відповідно  до  Закону України «Про повну загальну середню освіту», Положення про Центр професійного розвитку педагогічних працівників, затвердженого постановою Кабінету  Міністрів  України  від 29 липня 2020 року № 672, рішення позачергової сорок четвертої сесії Хмельницької міської ради від 28.08.2020 № 4 «Про створення комунальної установи Хмельницької міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» та затвердження його Статуту, уповноваження Департаменту освіти та науки Хмельницької міської ради на здійснення повноважень засновника щодо управління комунальною установою Хмельницької  міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» та затвердження положень про проведення конкурсу на посади директора та педагогічних працівників комунальної установи Хмельницької міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних працівників»» із змінами, наказу директора Департаменту освіти та науки Хмельницької міської ради від 09.06.2021 № 98 оголошується конкурс на заміщення вакантних посад педагогічних працівників комунальної установи Хмельницької міської ради  «Центр професійного   розвитку педагогічних  працівників»:

	Найменування посади
	Кількість ставок

	Консультант професійних спільнот учителів українська мови та літератури, зарубіжної літератури
	1

	Консультант професійних спільнот учителів іноземних мов
	1

	Консультант професійних спільнот учителів суспільних дисциплін
	1

	Консультант професійних спільнот учителів математики, інформатики та економіки
	1

	Консультант професійних спільнот учителів природничих наук 
	1

	Консультант професійних спільнот учителів музичного мистецтва, образотворчого мистецтва, трудового навчання та педагогічних працівників позашкільної освіти
	1

	Консультант професійних спільнот учителів фізичної культури, навчального предмету «Захист України» та основ здоров’я
	1

	Консультант професійних спільнот шкільних бібліотекарів, логопедів, соціальних педагогів та педагогів, що працюють з дітьми з особливими освітніми потребами
	
1

	Консультант професійних спільнот учителів початкової школи
	2

	Консультант професійних спільнот педагогічних працівників дошкільної освіти
	2

	Практичний психолог
	1





	Загальні умови

	Найменування установи
	Комунальна установа Хмельницької міської ради      «Центр професійного розвитку педагогічних працівників»  


	Найменування посади
	консультант/практичний психолог комунальної установи Хмельницької міської ради «Центр професійного розвитку педагогічних  працівників»

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад, надбавки, доплати та премії встановлюються відповідно до норм чинного законодавства України

	Інформація про призначення на посаду
	Призначення здійснюється за результатами конкурсу на заміщення вакантних посад педагогічних працівників комунальної установи Хмельницької міської ради                         «Центр професійного розвитку педагогічних працівників»  відповідно до чинного законодавства

	Кваліфікаційні та професійні вимоги

	Громадянство України
	Громадянин України

	Освіта
	 вища педагогічна освіта ступеня не нижче магістра (спеціаліста) (для практичного психолога – вища спеціальна освіта ступеня не нижче магістра (спеціаліста)

	Досвід роботи
	стаж педагогічної та/або науково-педагогічної роботи – не менш як п’ять років

	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до знання законодавства України 
	Конституція України; Закон України «Про освіту», Закон України  «Про повну загальну середню освіту» та інші нормативно-правові акти у сфері освіти 

	Інші вимоги
	організаторські здібності, 
фізичний і психічний стан, який не перешкоджає виконанню професійних обов’язків

	Інформація щодо переліку, місця та строків подання документів, 
необхідних для участі в конкурсі

	Строк прийому документів


Дата початку та завершення прийому документів
	30 календарних днів з дня оприлюднення оголошення про проведення конкурсу
 
З  08 год  00 хв  10.06.2021 року 
 до 16 год 00 хв  09.07.2021 року

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі
	 заява про участь у конкурсі з наданням згоди на обробку персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»; 
 автобіографія та/або резюме (за вибором учасника конкурсу); 
 копія паспорта громадянина України; 
 копія документа про вищу педагогічну освіту (для практичного психолога – про вищу спеціальну освіту)                                         (з додатком, що є його невід’ємною частиною) не нижче освітнього ступеня магістра (спеціаліста); 
 копія трудової книжки чи інших документів, що підтверджують стаж педагогічної (науково-педагогічної) роботи не менше п’яти років на день їх подання; 
 довідка про проходження попереднього (періодичного) психіатричного огляду (оригінал); 
 мотиваційний лист, складений у довільній формі; 
 заява про присутність близьких родичів у складі конкурсної комісії. 

     Особа може надати інші документи, які можуть підтверджувати її професійні та/або моральні якості. 
      Відповідальність за достовірність поданих документів несе заявник.

	Місце подання документів
	м. Хмельницький, вул. Грушевського, 53 (кабінет № 28).
Режим роботи: пн-чт – 08:00- 17:15, пт – 08:00-16:00

	Прізвище, ім’я, по батькові, посада, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову  інформацію про конкурс та приймає документи для участі у конкурсі
	Новосядла Світлана Володимирівна, головний спеціаліст відділу науки та педагогічних кадрів (секретар конкурсної комісії),

тел. 65-77-51                                    
 е-mail: khmuosvita@ic.km.ua.

	Інформація
щодо місця проведення конкурсу

	Місце проведення конкурсу

	Департамент освіти та науки Хмельницької міської ради, м. Хмельницький, вул. Грушевського, 53 (місце та час проведення конкурсного відбору будуть додатково повідомлені на офіційному вебсайті Департаменту освіти та науки Хмельницької міської ради (https://osvita.khm.gov.ua/)

	Етапи та строки проведення конкурсу (за рішенням конкурсної комісії дата і час, місце проведення конкурсного відбору будуть повідомленні додатково)
	     1. Перевірка поданих документів на відповідність встановленим законодавством вимогам та допуск претендентів до участі у конкурсному відборі

З 12.07.2021 року
      2. Конкурсний відбір переможця конкурсу здійснюється за результатами: 
         складання кваліфікаційного іспиту:
        співбесіди, а також надання відповідей на запитання членів конкурсної комісії в межах змісту конкурсного випробування.
З 12.07.2021 року

	Інформація щодо переліку питань іспиту конкурсного відбору 


	Перелік питань для проведення іспиту конкурсного відбору розміщується на офіційному вебсайті Департаменту освіти та науки Хмельницької міської ради ( https://osvita.khm.gov.ua/).



